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1. Общие положения

1.1. Положение о профильных психолого-педагогических классах (группах)

Акмуллинского университета (далее – Положение) федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Башкирский 

государственный педагогический университет им. М. Акмуллы» (далее – 

Университет) определяет цель, задачи, принципы, содержание, порядок 

организации и механизмы реализации деятельности профильных психолого

педагогических классов (групп) (далее – ПППК) Университета в 

общеобразовательных организациях–партнерах Университета в Республике 

Башкортостан, функции структурных подразделений Университета, организацию, 

планирование, отчетность и ответственность в Университете в связи с реализацией 

указанной деятельности.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим 

законодательством:

 Конституцией Российской Федерации;

 Федеральным законом от 29.12.2012  г. №273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;

 Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

 Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 года № 809

«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;

 Постановлением Правительства Российской Федерации «О целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования» от 27 апреля 2024 г. № 555;

 Распоряжением Правительства Российской Федерации от 19 ноября 2024 

г. № 3333-р «Комплексный план мероприятий по повышению качества 

математического и естественно-научного образования на период до 2030 года»;

 Распоряжением Правительства Российской Федерации от 24 июня 2022 

г. № 1688-р «Концепция подготовки педагогических кадров для системы 

образования Российской Федерации на период до 2030 года» и Планом 

мероприятий по реализации Концепции подготовки педагогических кадров для 

системы образования на период до 2030 года (на 2025 - 2030 годы) (утвержден 

Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации 

Д. Чернышенко 18 декабря 2024 года № ДЧ-П8-44205);

 Распоряжением Правительства Российской Федерации от 21 мая 2025 г. 

№ 1264-р «Концепция развития наставничества в Российской Федерации на 

период до 2030 года»;

 Федеральным государственным образовательным стандартом основного
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общего образования (далее – ФГОС ООО); 

 Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

общего образования (далее – ФГОС СОО);  

 Планом мероприятий («дорожной картой») комплексного развития сети 

ПППК в субъектах Российской Федерации на 2026-2030 годы, утвержденным 10 

марта 2026 г. ОК-30/08вн (письмо Министерства просвещения Российской 

Федерации от 16 марта 2026 г. № ОК-799/08); 

 Методическими рекомендациями по комплексному развитию сети 

психолого-педагогических классов (групп) в субъектах Российской Федерации 

(письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 17августа 2026 г. 

№ ОК-2247/08); 

 Уставом БГПУ им. М. Акмуллы; 

 иными локальные нормативными актами Университета. 

1.3. Создание профильных психолого-педагогических классов (групп) 

направлено на выявление и сопровождение школьников, заинтересованных в 

получении психолого-педагогической профессий, формирование у них 

представлений о человекоцентрированной деятельности, а также на подготовку к 

поступлению на педагогические специальности и направления подготовки.  

1.4. Профильные психолого-педагогические классы (группы) могут быть 

созданы как: 

 психолого-педагогический класс на базе общеобразовательной 

организации в рамках различных профилей (10-11 классы); 

 предпрофильный психолого-педагогический класс на базе 

общеобразовательной организации в рамках предпрофильной подготовки (8-9 

классы); 

 сетевой психолого-педагогический класс  на базе органа местного 

самоуправления, уполномоченного в сфере образования (отдел образования, 

управление образования), объединяющий обучающихся нескольких школ, в том 

числе расположенных в разных населенных пунктах; 

 психолого-педагогическая группа на базе организации среднего 

профессионального образования. 

1.5. Статус ПППК определяется в соответствии с данным Положением и 

закрепляется приказом ректора. 

1.6. Общее руководство и координацию деятельности ПППК в Университете 

осуществляет Центр профориентации совместно с ответственными от факультетов 

(институтов), колледжа БГПУ им. М.Акмуллы и привлечением ответственных лиц 

от образовательной организации (кураторы ПППК). 

1.7. Настоящее Положение утверждается, изменяется и дополняется приказом 

ректора Университета. 
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2. Цели и задачи  

2.1 Цель ПППК – организация профессиональной ориентации школьников 

на педагогические профессии, содействие в становлении внутренней позиции 

будущего педагога, формирование готовности к педагогической деятельности и 

иной деятельности в рамках профессий типа «человек–человек», приобретение 

знаний и личного опыта в данной сфере. 

2.2 Задачами ПППК являются: 

 организация допрофессиональной подготовки и формирование системы 

ранней профориентации  на педагогические специальности и направления;  

 объединение ресурсов образовательных организаций различных уровней 

для профориентации и мотивирования школьников к получению педагогических 

профессий;  

 создание условий осознанного выбора профессии;  

 создание пространства для самореализации, прохождения 

педагогических проб и адаптация школьников к образовательной среде 

Университета; 

 ознакомление школьников с возможностями и особенностями получения 

педагогических профессий и сопровождение на этапе поступления на 

педагогические специальности и направления подготовки в Университет (целевое 

обучение, индивидуальные достижения, квоты при поступлении и т.п.). 

 

3. Содержание и организация деятельности  

3.1. Деятельность ПППК организуется в соответствии с Уставом и 

Правилами внутреннего распорядка общеобразовательной организации, на базе 

которых они созданы. 

3.2. Организационно-правовой основой создания ПППК Университета 

является договор о сотрудничестве образовательной организации и Университета 

(Приложение А). 

3.3. Функционирование ПППК ориентировано на обучение и воспитание 

обучающихся с учетом их интересов, склонностей и способностей в соответствии с 

профессиональными интересами и продолжением образования.  

3.4. Организация образовательного процесса в ПППК реализуется 

посредством:  

 учебного плана образовательной организации, который формируется в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

общего образования (среднего профессионального образования);  

 организации внеурочной деятельности;  

 организации и проведения проектной, творческой и иной  деятельности 

обучающихся по согласованию сторон. 
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3.5. Ответственность за комплектование ПППК возлагается на 

образовательные организации.  

3.6. Закрытие ПППК возможно по инициативе одной или обеих Сторон, если 

деятельность ПППК будет признана неэффективной и нецелесообразной или 

противоречащей Уставу образовательной организации, настоящему Положению 

или действующему законодательству. 

 

4. Функции участников  

4.1. Университет: 

4.1.1. Осуществляет организационно-методическое сопровождение 

деятельности ПППК. 

4.1.2. Оказывает информационное и методическое сопровождение 

деятельности ПППК.  

4.1.3. Предоставляет при необходимости имеющиеся в распоряжении 

учебно-методические материалы и интеллектуальные ресурсы, необходимые для 

осуществления совместной деятельности. 

4.1.4. Участвует в реализации образовательных программ в ПППК и (или) 

внеклассных мероприятиях в формате онлайн или офлайн. 

4.1.5. Разрабатывает календарь мероприятий для обучающихся ПППК. 

4.1.6. Привлекает к участию обучающихся, руководящих и педагогических 

работников в мероприятиях (олимпиады, конкурсы, конференции, 

профессиональные пробы, дни открытых дверей и другие активности 

организуемые в соответствии с утвержденным планом (календарем)  мероприятий. 

4.1.7. Привлекает при необходимости научно-педагогических работников и 

обучающихся  (студентов, аспирантов) Университета к реализации совместных 

мероприятий, проводимых как на базе образовательной организации, так и на базе 

Университета.  

4.1.8. Назначает ответственное лицо для координации взаимодействия 

структурных подразделений Университета со школами, ПППК. 

4.1.9. Осуществляет мониторинг деятельности ПППК (Приложение Б). 

4.2. Организация: 

4.2.1. Обеспечивает функционирование ПППК. 

4.2.2. При необходимости вносит изменения в образовательную программу 

подготовки обучающихся в части организации деятельности ПППК. 

4.2.3.  Обеспечивает информационно сопровождение деятельности ПППК. 

4.2.4. Проводит совместно с Университетом профориентационную работу с 

обучающимися ПППК; 

4.2.5. Обеспечивает участие обучающихся, родителей (законных 

представителей), педагогических и руководящих работников в мероприятиях,  

4.2.6. При необходимости предоставляет свою материально-техническую 
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базу для проведения совместных мероприятий.  

4.2.7. При необходимости предоставляет Университету учебно-

методические материалы и интеллектуальные ресурсы, необходимые для 

осуществления совместной деятельности. 

4.2.8. Назначает ответственное лицо для координации взаимодействия с  

Университетом. 

4.2.9. Информируют общественность о результатах реализации ПППК, в 

том числе с использованием официальных сайтов образовательных организаций и 

сетевых ресурсов. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом 

ректором Университета. 
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Приложения 

Приложение А 

СОГЛАШЕНИЕ  №  

о сотрудничестве по реализации проекта о методическом сопровождении 

психолого-педагогических классов (групп), функционирующих в 

общеобразовательных организациях 
 

г. Уфа «      »                    20__ год 

 

 Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Башкирский государственный педагогический университет 

им. М.Акмуллы», именуемое в дальнейшем «Университет»,  в лице первого 

проректора по стратегическому развитию Мустаева Алмаза Флюровича, 

действующего на основании доверенности №? от 19.12.20?? г., с одной стороны, 

Муниципальное автономное общеобразовательное  учреждение «Школа №?» 

городского округа город Уфа  Республики Башкортостан, в лице директора 

Фамилия Имя Отчество, действующего на основании Устава, именуемое в 

дальнейшем «Организация», с другой стороны вместе именуемые «Стороны», 

заключили между собой настоящее соглашение о нижеследующем. 
 

 

1. Предмет соглашения 

Предметом настоящего Соглашения является установление партнерских 

отношений и развитие долгосрочного и эффективного сотрудничества «Сторон» с 

целью организации совместной деятельности профильных 

психолого-педагогических классов (групп). 

1.1. Приоритетными направлениями сотрудничества «Сторон» являются: 

- создание психолого-педагогических классов (групп) на базе 

«Организации», направленных на формирование у обучающихся интереса к 

педагогической деятельности и иной деятельности в рамках профессий типа 

«человек–человек»; 

- развитие совместной учебной, научно-исследовательской, 

методической, проектной и других видов деятельности; 

- организация и проведение профориентационной работы с 

обучающимися в психолого-педагогических классах (группах); 

- выявления педагогически одарённых школьников и сопровождение в 

процессе профессионально-личностного самоопределения;  

- информирование о возможностях целевого обучения по педагогическим 

образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования; 

- разработка и реализация курсов повышения квалификации для 
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кураторов психолого-педагогических классов (групп) (условия реализации 

оговариваются отдельным договором). 
 

2. Права и обязанности «Сторон» 

В целях обеспечения реализации указанных в пп. 1.1 Соглашения 

направлений: 

2.1. «Университет»: 

2.1.1. Осуществляет организационно-методическое сопровождение 

деятельности профильных психолого-педагогических классов (групп). 

2.1.2. Рассматривает вопросы и проблемы, возникающие в процессе 

реализации настоящего Соглашения, принимать по ним согласованные решения. 

2.1.3. Предоставляет при необходимости имеющиеся в распоряжении 

учебно-методические материалы и интеллектуальные ресурсы, необходимые для 

осуществления деятельности, предусмотренной разделом 1 настоящего 

Соглашения. 

2.1.4. Участвует в реализации образовательных программ в психолого-

педагогических классах (группах) и (или) внеклассных мероприятиях в формате 

онлайн или офлайн. 

2.1.5. Привлекает к участию обучающихся, руководящих и педагогических 

работников в мероприятиях (семинарах, конференциях, симпозиумах, 

тематических консультациях, круглых столах и пр.), организуемых 

Университетом в соответствии с утвержденным планом  мероприятий 

Университета и «Организации». 

2.1.6. Привлекает к участию обучающихся «Организации» в мероприятиях,  

проводимых на базе Университета (олимпиады, конкурсы, профессиональные 

пробы, дни открытых дверей и другие активности). 

2.1.7. Привлекает при необходимости научно-педагогических работников и 

обучающихся  (студентов, аспирантов) Университета к реализации 

образовательной деятельности «Организации», к руководству научно-

исследовательскими работами обучающихся «Организации», к участию во 

внеучебной деятельности обучающихся «Организации» (волонтерство, социально-

значимые проекты), к участию в дополнительном образовании обучающихся 

«Организации» согласно направлениям, указанным в пп. 1.1 Соглашения. 

2.1.8. Привлекает при необходимости педагогических работников 

«Организации» к  реализации педагогических образовательных программ 

среднего профессионального образования и высшего образования, определению 

актуальности тем исследовательских и выпускных квалификационных работ 

обучающихся Университета для решения прикладных проблем общего 

образования. 

2.2. «Организация»: 
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2.2.1. Обеспечивает функционирование профильных 

психолого-педагогических классов. 

2.2.2. Оказывает информационное, методическое и техническое 

сопровождение деятельности по направлениям, предусмотренным в разделе 1 

настоящего Соглашения.  

2.2.3. Рассматривает вопросы и проблемы, возникающие в процессе 

реализации настоящего Соглашения, принимать по ним согласованные решения. 

2.2.4. Предоставляет при необходимости Университету базы для 

проведения практик, стажировочных и экспериментальных площадок. 

2.2.5. Создает условия для выполнения совместных проектов 

обучающимися «Организации» и обучающимся Университета. 

2.2.6. Обеспечивает участие обучающихся, руководящих и педагогических 

работников «Организации» в мероприятиях (семинарах, конференциях, 

симпозиумах, тематических консультациях, круглых столах и пр.) по профильным 

дисциплинам, организуемых Университетом. 

2.2.7. При необходимости предоставляет свою материально-техническую 

базу для проведения мероприятий, предусмотренных разделом 1 настоящего 

Соглашения.  

2.2.8. При необходимости предоставляет Университету учебно-

методические материалы и интеллектуальные ресурсы, необходимые для 

осуществления деятельности, предусмотренной разделом 1 настоящего 

Соглашения, в т.ч. материалы аналитического характера. 

2.3. Настоящее Соглашение не исключает возможности проведения 

других мероприятий по сотрудничеству, список которых может быть расширен и 

дополнен по соглашению сторон.  

2.4. «Стороны» обязуются соблюдать требования антикоррупционного 

законодательства и не предпринимать никаких действий, которые могут нарушить 

нормы антикоррупционного законодательства, в связи со своими правилами или 

обязательствами согласно Соглашению, в том числе (не ограничиваясь): не 

совершать предложение, санкционирование, обещание и осуществление 

незаконных платежей, включая (но не ограничиваясь) взятки в денежной или 

любой иной форме, каким‑либо физическим или юридическим лицам, включая (но 

не ограничиваясь) коммерческие организации, органы власти и самоуправления, 

государственных служащих, частных компаний и их представителей. 

2.5. Каждая из «Сторон» обеспечивает конфиденциальность полученных в 

рамках Соглашения Персональных данных, соблюдение требований к обработке 

персональных данных, установленных Федеральным законом № 152‑ФЗ от 

27.07.2006 «О персональных данных» и принятыми в его исполнение 

нормативными правовыми актами, и несёт ответственность за принятие всех 

необходимых правовых, организационных и технических мер защиты 
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персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, 

уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения 

персональных данных, а также от иных неправомерных действий с такими 

данными. 

2.6. «Стороны» являются операторами персональных данных в соответствии 

с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152‑ФЗ «О персональных 

данных» и обязуются соблюдать режим конфиденциальности, обеспечивать 

безопасность персональных данных, а также иные требования законодательства 

Российской Федерации в области защиты персональных данных. Передача 

персональных данных между «Сторонами» не рассматривается как поручение 

обработки персональных данных. 

2.7. Каждая «Сторона» в пределах своей компетенции осуществляет 

обработку персональных данных в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

2.8. В случае прекращения или истечения срока Соглашения либо по 

письменному запросу раскрывающей «Стороны» принимающая «Сторона» 

должна немедленно вернуть раскрывающей «Стороне» конфиденциальную 

информацию или, по выбору раскрывающей «Стороны», уничтожить любую 

оставшуюся конфиденциальную информацию и подтвердить в письменной форме 

факт уничтожения конфиденциальной информации. 
 

3. Ответственность «Сторон» 

3.1 «Стороны» разрабатывают и утверждают план мероприятий по 

реализации основных направлений взаимодействия, который становится 

неотъемлемой частью настоящего Соглашения после его подписания 

«Сторонами». 

3.2. «Стороны» берут на себя ответственность за выполнение плана по 

реализации основных направлений взаимодействия, принятых в рамках 

настоящего Соглашения, и информируют другую сторону о его выполнении. 

3.3 «Стороны» обязуются не осуществлять действий, противоречащих 

реализации Соглашения. 

3.4. Настоящее Соглашение не предусматривает финансовых расчетов 

между «Сторонами», финансирование реализуемых в соответствии с планом 

мероприятий основных направлений взаимодействия осуществляется в 

соответствии с заключаемыми между «Сторонами» отдельными договорами, 

дополнительными соглашениями к настоящему Соглашению. 

3.5. «Стороны» берут на себя ответственность соблюдать права на 

интеллектуальную собственность каждой из «Сторон», созданную до заключения 

настоящего Соглашения. Права на интеллектуальную  собственность, созданную в 

рамках выполнения настоящего Соглашения, принадлежат «Стороне», создавшей 
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ее. В отношении интеллектуальной собственности, созданной «Сторонами» 

совместно в рамках выполнения настоящего Соглашения, «Стороны» обязуются 

заключить отдельное соглашение о порядке ее правовой охраны, использования и 

обеспечения конфиденциальности. 
 

4. Заключительные положения 

4.1. В рамках реализации настоящего Соглашения «Стороны» могут 

заключать отдельные соглашения, договоры по всем направлениям 

сотрудничества. 

4.2. Возможные расхождения в толковании и применении положений 

настоящего Соглашения, возникающие в ходе его реализации, подлежат 

разрешению путем совместных переговоров. 

4.3. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания и 

действует в течение 2 (двух) лет. В дальнейшем Соглашение автоматически 

продлевается на каждый последующий год при условии, что ни одна из  «Сторон» 

заблаговременно, но не позднее, чем за один месяц до истечения срока его 

действия, не заявит в письменной форме другой «Стороне» о своем намерении 

расторгнуть настоящее Соглашение. 

4.4. Соглашение может быть расторгнуто в любое время в период его 

действия по взаимной договоренности «Сторон», выраженной в письменной 

форме. Соглашение будет считаться расторгнутым по истечении одного месяца 

после письменного уведомления одной из «Сторон» о его прекращении другой 

«Стороны». 

4.5. Настоящее Соглашение может быть изменено только путем 

составления письменного документа, подписанного «Сторонами». Все 

приложения и дополнения к настоящему Соглашению являются его неотъемлемой 

частью. 

4.6. Настоящее Соглашение не ограничивает сотрудничество «Сторон» с 

другими организациями и не преследует цели ограничения их деятельности. 

4.7. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из «Сторон». 
 

5. Подписи и реквизиты Сторон: 
 

«Университет» 

ФГБОУ ВО «БГПУ им. М.Акмуллы» 

 

Адрес: 450077, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, ул. 

Октябрьской революции, 3а 

Телефон: 8 (347) 246-46-75 

«Организация» 

Наименование Организации 

 

Адрес: 450073, г. Уфы, ул.  

Телефон:  

+7 (347) 000-00-00 
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Первый проректор по 

стратегическому развитию 

_____________________ 

А.Ф. Мустаев 

М.П. 

 

Директор 

 

__________________ 

И.О. Фамилия 

М.П. 
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Приложение Б 

 

Показатели эффективности деятельности классов психолого-педагогической 

направленности 

 
 

Показатели 
8  

класс 

9  

класс 

10  

класс 

11  

класс 

1 2 3 4 5 

Количество обучающихся ППК, поступивших 

в Колледж Университета (% от количества 

обучающихся в классе) 

 не менее 

10% 

учащихся 

  

Количество обучающихся ППК, поступивших 

в Университет (% от количества обучающихся 

в классе) 

   не менее 

20% 

учащихся 

Количество обучающихся ППК, поступивших 

в Университет в рамках целевой квоты  (% от 

количества обучающихся в классе) 

   не менее 

15% 

учащихся 

Количество обучающихся  ППК, принявших 

участие в «Акмуллинской олимпиаде»  (% от 

количества обучающихся в классе) 

не менее 

70% 

учащихся 

не менее 

70% 

учащихся 

не менее 

70% 

учащихся 

не менее 

70% 

учащихся 

Количество обучающихся  ППК, принявших 

участие в Днях открытых дверей 

Университета (% от количества обучающихся 

в классе) 

 не менее 

90% 

учащихся 

не менее 

90% 

учащихся 

не менее 

90% 

учащихся 

 
 


